
2025: Duurzaam & Dichtbij!

 	   Grondstoffen   								       Buitenruimte   							      Sociaal

Prestatieladder Sociaal Ondernemen Trede 3.  
PSO Nederland verlengde eind 2025 het keurmerk 
Prestatieladder Sociaal Ondernemen. 

PSO

Werkgebied Organisatie

478.294 inwoners

132 lessen 
voor 3832
leerlingen met
Cruise2Reduce

241 scholen
met Cleanwise

9 werkplaatsen

220.326
aansluitingen

11
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Voorbereiding
toetreding
Rheden en 
Rozendaal 
per 1 januari 
2026

E6

Doelen
Onze domeinen Grondstoffen, Buitenruimte en 
Sociaal zijn onlosmakelijk met elkaar verbonden. 
Deze verbinding maken we zichtbaar en versterken
we. Met dank aan de betrokken, enthousiaste 
medewerkers die zich elke dag inzetten voor het
beoogde resultaat: de meest duurzame regio.

Onze mensen	

Al onze chauffeurs zijn bijgeschoold 
voor de verplichte nascholing code 95. 

Voor meer veiligheidsbewustzijn 
bezochten alle medewerkers de
Safety Keet. 

SDG-doelen:

E6: Ecosystems for Extended-lifetime 
of End-of-Use Electrical and Electronic 
Equipment

In dit Europese project E6 is gemeen-
te Apeldoorn één van de partners. Aan 
de leiding staat Saxion Hogeschool. 5 
landen doen mee: Nederland, België, 
Duitsland, Frankrijk en Ierland.

De Ambor-opleiding is een opleiding 
speciaal gemaakt voor de inzameling 
en beheer van de openbare ruimte.

Intern werkten we aan verbetering: 
een medewerkersonderzoek gaf 
ons waardevolle inzichten en een 
rapportcijfer 7,3, waarmee we
gericht aan de slag zijn gegaan.

In 2025 werden 30,85% van alle tractie-uren  
uitgevoerd met elektrische tractie. 

In 2024 werden 29,4% van alle tractie-uren 
uitgevoerd met elektrische tractie (2023: 17,2%). 
Hiermee liggen we op koers voor de gestelde 
doelstelling van 80% elektrische tractie in 2030.

•

•

Duurzaamheid

383
FTE in 

loondienst

47
Gemiddelde

leeftijd

83
Instroom

161
Aantal

deeltijders

93
Uitstroom

423 
Medewerkers
in loondienst

scheidingspercentage

341
Sociale

medewerkers
inclusief

vrijwilligers

Restafval
per inwoner
2024 - 2025

Houtwerk-
plaats in  
Deventer 

en Apeldoorn

Keuken
in Twello 

en 
Apeldoorn

Opening 1e Circulair CirculusAmbachts-
centrum in Apeldoorn. 
Een belangrijke stap in hergebruik van grond-
stoffen, sociale werkgelegenheid en een 
Innovatieve samenwerking tussen overheid, 
onderwijs en bedrijfsleven.

Fietsen-
werkplaats
in Deventer 

en Eefde

Elektronica-
werkplaats

in Apeldoorn

Textiel-
werkplaats
in Deventer  

en Epe

De groen- en grijsploegen werkten in de

gemeente Lochem binnen één gebiedsteam; 

de kern- of wijkgerichte aanpak.

Met biodivers bermbeheer droegen we bij aan

aantrekkelijke en meer duurzame bermen.  

In overleg met aanwonenden en gemeente 

plantten we bollen en zaaiden we 

bloemenmengsels in.  

In een gemeente overstijgend renovatietraject 

vormden we voor komende jaren traditionele

plantsoenen om naar biodivers groen.  

We anticipeerden
op droogte en 
wateroverlast door
klimaatverandering,
plantenziektes en
vraat door
ongedierte. 

Restafval 
per

inwoner

Schone
stromen
in meerdere
gemeenten

16 
afval-
festivals
in Epe
Apeldoorn, Deventer, Doesburg en Westervoort

afkeur 
PMD

2024 - 2025

80
kg

27
%

29
%

81
kg

77
Sociale 

werkgelegen-
heid met loon-

waarde

32

74%

2024
99 kg

2025
103 kg
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Meer w
eten over d

eze

oranje hanger? Kijk op 

www.circ
ulus.nl/o

ranjehanger 

of sc
an de Q

R-code

Meer in
form

atie
 over 

(het s
cheiden van) P

MD? 

Ga naar w
ww.doemeemetpmd.nl
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Goed bezig!

De inhoud van deze bak 

voldoet aan de voorwaarden 

voor huishoudelijk PMD.  

Meer weten over deze

groene hanger? Kijk op 

www.circulus.nl/groenehanger 

of scan de QR-code

Meer informatie over 

(het scheiden van) PMD? 

Ga naar www.doemeemetpmd.nl
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Verbinden met
de samenleving

We zijn in de buurt

Stapsgewijs
groeien

als partner
We bereiken samen meer

Vernieuwen in
dienstverlening

We doen het elke dag beter

Toevoegen
van waarde
in de keten

We worden sterker
in de regio
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